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研 修 要 綱 

◆ 開催日  ２０２５年９月２日（火） 

◆ 時 間  １３時３０分～１５時３０分 （受付１３時００分～） 

◆ 会 場  セキショウ・ウェルビーイング福祉会館 ４階 小研修室（Ａ） 

 （水戸市千波町 1918） 

◆ テーマ  人材の定着率を向上するための方策 

       ハラスメントの予防、発生時の対応ポイント 

       活用しやすい助成金（賃上げ、設備投資、処遇向上等に関する助成金の活用） 

◆ 講 師  ＴＭＣ経営支援センター 専任講師 

◆ 受講料  １名当たり 2,000円（消費税込み） 

◆ 対象者  経営者、役員、人事担当者 

◆ 定 員  ２５名（１社当たり２名まで） 

 

■お申込み方法・お支払い方法 
 ○参加申込書に記入のうえ、ＴＭＣ水戸営業所宛 ＦＡＸ ０２９－２１２－４８６５にお送り下さい。 

    ＴＭＣのホームページ（新着情報）にある申込フォームへの入力でも結構です。 

受講料につきましては、次の指定銀行口座へ８月２５日までにお振込下さい。 

【振込口座】ゆうちょ銀行 019 支店 当座 0760459 ㈱ＴＭＣ経営支援センター 

  ※８月２５日以降のキャンセルについては返金いたしかねますのでご了承ください。 

○送信いただいた個人情報は、出席確認や当社の事業案内等に使用させていただくことがあります。 

 

【参加申込書】             ＦＡＸ：０２９－２１２－４８６５ 
 

会 社 名 
【TEL】       （    ） 

                    【FAX】       （    ） 

所 在 地 
〒                    

                             【労働者数】     人 

参 加 者 

（役職）              （氏名） 

（役職）              （氏名） 

 

人材定着の方策 

人手不足問題や人件費上昇は多くの企業にとっ

て深刻な経営課題となっております。 

本セミナーでは、人材定着の方策やハラスメント

対策のポイントを解説します。 

また、賃上げや設備投資などを支援する各種助成

金の情報を御案内致しますので、人材確保や生産性

向上等にお役立てください。 

㈱ＴＭＣ経営支援センター  

社会保険労務士法人ＴＭＣ 水戸営業所 

〒310-0062  茨城県水戸市大町 1-2-6 

水戸プライムビル 704号室 

TEL 029-212-4864 FAX 029-212-4865 

URL：https://www.tmc-jinji.com/ 


