
～介護も外国人技能実習制度の対象業種へ～

技能実習生受け入れの雇用管理 を学ぶ！

【本セミナーのＫｅｙ Ｐｏｉｎｔ】

①外国人雇用に独自の入管法や労働法の基本を理解し

②技能実習生制度における入管法の改正前の現状と改正後の留意点を具体的に学び

③介護人材不足に適正・適法な労務管理で介護技能実習生を活用する

2018年(H30年度)事業者支援セミナー①

水戸市南町３－４－１０ 水戸ＦＦセンタービル６Ｆ
TEL：０２９－２２７－１２１５

◆一般 ： ４,０００円
◆賛助会員： ３,６００円

◆介護事業の事業主
◆介護施設の雇用管理責任者・管理者
様にお奨めです

■開催日時・場所

■申込締切 ■受講料 （税込）■対象者

０６/１３（水）
茨城県職業人材
育成センター

〒310-0005 茨城県水戸市水府町864-4 TEL：０２９－２２１－０２０３ ※無料駐車場有り

１３：３０～１５：３０
（受付１３：００～）

◆締切日０５/１６（水）

◆先着４０名（限定）

■定員

茨城支部
http://www.kaigo-center.or.jp/shibu/ibaraki/index.html

① 別紙 受講申込書をＦＡＸ下さい(029-227-1216)

② ＦＡＸ送信後にＴＥＬ下さい(029-227-1215)

③ ＴＥＬにて受講番号をお知らせします。

■申込手順 ①→②→③

■振込手順 ④→⑤

④ ③の受講番号を振込名義人の前に記入して口座にお振込み下さい。 ※１週間程度でお振込み下さい。
振込口座 ： 常陽銀行 本店 (普通) ２５０６６２３ 名義人 ： 財) 介護労働安定センター茨城支部

⑤ これで受付完了です。 ※後刻、入金確認書等のご案内を送付します。

◆合同事務所 国際法務行政サポート
◆ベル労政スタッフ事務所

所 長 鈴木 正人 氏

■講師

人手不足が深刻な介護業界では、必要な介護職員の確保ができず施設の一部を閉鎖する事業所がでてき

ております。経済連携協定（ＥＰＡ）に続き、介護事業に外国人技能実習生の受け入れが解禁された事を受

け、貴重な労働力としての期待が高まる一方で、外国人雇用に独自の制度や管理課題があります。

今回は、外国人技能実習制度下での受け入れに伴う雇用管理について実務的に学びます。

◇特定社会保険労務士・行政書士

◆財団法人 国際研修協力機構
外国人技能実習制度の法的保護情報講習 講師

◇ＪＡ茨城県農業協同組合中央会 講師（H25～28）
※農業実習生（主に中国人）の入管法・雇用管理 講師



◆これについて以下の通り申込みます。

◆申込後１週間以内程度で振込みのない場合は、［申込キャンセル］扱いとする場合も有りますので、早めに振込み下さい。
◆キャンセルの場合には必ず事前に連絡をして下さい。受領済受講料は開講決定日［講習開講日の１４日前(※当該日が土日・
祝日の場合はその前日)］以降は原則として返金を致しません。悪しからずご了承ください。

◆事情により開催を中止する場合には、電話等でご本人に連絡のうえ返金を致します。（返金時の手数料はセンター負担）
◆頂いた個人情報は当事業の必要範囲内で利用し、目的外使用は致しません。不明の点は当支部担当者までお申し出下さい。

※賛助会価格（割引）が適用になるか不明の場合はお問い合わせ下さい。

別紙

会場
茨城県職業人材

育成センター

賛助会価格

3,600円

一般価格

４,０00円

受講申込時点の
賛助会加入希望
の有無

（下を○で囲む）
事業所名

有 無

住所

受講者氏名

職位

職位

受講料

支払名義者

［振込み名義人名が申込者以外の場合（例 : 法人名等）は、確認のためにご記入ください］

〒 －

ＴＥＬ： － －
ＦＡＸ： － －

FAX 029-227-1216
２０１８年（平成３０年度）介護事業者支援セミナー① 【外国人労働者雇用管理】 受講申込書

■受講申込

※受講番号

■参加事前アンケート

・

① 当日取り上げて欲しい事例等があれば下枠内にお書き下さい。

■介護労働安定センター無料相談支援

◆介護労働安定センターでは、介護事業に精通した専門家が介護事業所に訪問し、労務管理・雇用管理の相談援助
を【無料】で行っております。アンケート②の希望事業所様には、別途支援実施の為に調整連絡を致します。

・

ご
注
意

② 事業所での相談事項があれば下枠内にお書き下さい。（内容により当センターの無料相談を使った支援が可能です）


